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WWF for a living planet’

WWEF Etikai Kédex (frissitve: 2009)
Hogyan tekintiink Kiildetésiinkre, Vilagunkra és Onmagunkra?

A WWF-nek vilagosan megfogalmazott kiildetése és célja van, amit minden programunk tamogat. A
kovetkez6 alapelvek elfogadasdval koénnyebben elérhetévé valnak a kiildetésiinkben
megfogalmazott célok.

1. Legylink globalisak, figgetlenek, multikulturalisak és politikai partoktdl fuggetlenek.

2. Haszndljuk a rendelkezésre all6 legjobb tudomdnyos informdcidkat a problémak
megoldasara, és torekedjlink a kritikus szemléletmédra.

3. LehetGség szerint torekedjlink parbeszédre, és keriiljik a konfrontaciét.

4. Epitsiink konkrét természetvédelmi megoldasokat terepalapl projektek, szakpolitikai
kezdeményezések, kapacitasépités és oktatas kombinacidja révén.

5. Vonjuk be a helyi kbzosségeket és az Gslakosokat a terepi tevékenységeink tervezési és
megvaldsitdsi folyamataba, és tartsuk tiszteletben a kulturdlis és gazdasagi igényeiket.

6. Maximalizaljuk hatékonysagunkat azaltal, hogy partnerkapcsolatokat épitlink mas
szervezetekkel, kormanyokkal, vallalkozasokkal és helyi k6zosségekkel.

7. Folytassuk miukodésinket felelGsségteljes és koltséghatékony szemlélettel, és az
elszamoltathatésag és az atlathatdsdg legmagasabb normdi szerint hasznaljuk a
finanszirozé alapokbdl szarmazo 6sszegeket.

A MI VILAGUNK

Mindenkor arra toreksziink, hogy tevékenységeink soran minimalisra csdokkentsiik a kornyezetre
gyakorolt hatdsunkat (kiléndsen a karos hatdsokat), és biztositsuk, hogy megfeleljenek minden
kornyezetvédelmi jogszabalynak. Mindennapi életiinkben, munkahelylinkon és maganéletinkben is
torekedjink arra, hogy mi magunk is tegylink azért, amit hirdetiink a szennyezés és hulladék
csokkentésének vonatkozdsdban, és ahol csak lehetséges, hasznaljunk megujuld és Ujrahasznosithaté
anyagokat, tovabba a vellink kapcsolatba Iép6ket is biztassuk erre.

MI MAGUNK

1. Egymassal szembeni magatartasunk. Munkatdrsaink jogait mindenkor tartsuk tiszteletben,
Gdvozoljik a kiilonbségeinkben rejlé erGsségeket, élvezziik a sokféleség gazdagsagat, banjunk
egymassal méltdsaggal és tisztelettel, 0sztondzziik a csapatmunkat és az egylttmikodést, és
tdmogassuk az Gszinte és nyitott légkort, mikbzben mindenkor elitéljik a diszkriminacio
minden formajat és a politikai jatszmakat.



2.

A nyilvanossaggal szembeni magatartasunk. Ahogy tiszteljik kollégaink kulturalis és etnikai
sokszinliségét, ugy tartsuk tiszteletben a vilag népeinek sokszinlségét is. Szervezetiinkon kivili
tgyeinkben legylink mindig 6szinték és nyitottak, soha ne legylink megkiilonboztetéek és
elGitéletesek kulturdlis, vallasi, politikai és mas okbdl kifolydlag. A minket éré kritikakat
rogzitjik és reagalunk rajuk, hogy ezekbdl tanulva a jov6ben ne ismételjik meg hibainkat.

A kormdnyokkal és a szervezetekkel szembeni magatartasunk. Globalis, multikulturdlis
szervezetként tamogatjuk a ,jobb egyitt” koncepcidjat; felismerjik és batoritjuk az
egylittm(ikodést a hasonld gondolkodasu szervezetekkel. Bar kiildetésiink nem feltétlen
egyezik, felismerjik céljaik érvényességét és értékét. Ugyanakkor megGrizziik
fliggetlenségiinket és erételjesen védjiik allaspontunkat. A sikerben mindig osztozni fogunk
partnerszervezeteinkkel, legyenek azok stratégiai, finanszirozasi vagy végrehajtasi teriletrél.

A médiaval és a véleményvezérekkel szembeni magatartasunk. Felismerjik és értékeljik a
vilagsajtd szerepét allaspontunk, kiildetésiink és céljaink terjesztésében a kormanyok, az
iparag és a nagykozonség felé. Mindazonaltal mindenkor Gszinte, egyértelm( és politikailag
semleges kapcsolatra fogunk térekedni a médidval. Megtesziink minden télink telhet6t, hogy
megakaddlyozzuk kijelentéseink manipuldciéjat vagy az ezekkel vald visszaélést politikai vagy
etnikai tdmogatas elnyerése, valamint olyan vallasi nézetek bemutatasa érdekében, amellyel
nem értiink egyet.

Vallalati partnereinkkel szembeni magatartasunk. Felismerjik, hogy kiildetésiink teljesitése
érdekében sziikséges a vallalati szektorral szembeni elkdtelez6dés és az aktiv egylttmikodés
elémozditasa az dgazati vezetGkkel. A vallalati szféraval folytatott munkank professzionalis,
nyitott, Gszinte és egyenes. Flggetlenségiink fenntartdsa mellet tiszteletben tartjuk
nézeteiket, dm arra sarkalljuk és inspiraljuk 6ket, hogy térekedjenek egy fenntarthatébb jové
megteremtésére.

Beszallitéinkkal és tanacsaddinkkal szembeni magatartasunk. Kils6, fliggetlen forrasok
kivalasztasakor mindenkor tisztességesek, targyilagosak és nyitottak leszlink képességeik felé.
Nem fogadunk el szivességet vagy kenSpénzt, valamint nagyrabecsilésik jeleként felajanlott
olyan dolgot, amely befolydsolnd a dontéshozatalunkat. Nem befolyasolhatja semmilyen
csaladi, vallasi, torzsi, politikai vagy barmilyen mas személyes kapcsolat a szerz6déskotések
kimenetelét.

Intézményiinkkel szembeni magatartasunk. Magatartasunk mindenkor jo fényt vet a
szervezetlinkre, és noveli a WWF hatékonysagat és eredményességét. Gondosan 6rizziik a rank
bizott vagyonalapot és szigorl Gszinteséggel és atlathatdsaggal kezeljik azt, keresve a
legkoltséghatékonyabb megolddsokat, akar személyes kényelmink aran is.



